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	LA GRILLE D’ANALYSE DES PROJETS

Libellé du projet : 
Maître d’ouvrage : 


	LES CRITÈRES GÉNÉRAUX
	
	

	1 - Contribution aux objectifs opérationnels des fiches-actions (considérer toutes les Fiches Actions)
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet s’inscrit dans un objectif opérationnel d’une fiche-action
	1 point
	… points
	FA N° … - Objectif N° … : 

	Le projet s’inscrit dans plusieurs objectifs opérationnels des fiches-actions
	2 points
	
	

	
	
	

	2 - Valeur ajoutée sur le territoire (considérer toutes les Fiches Actions)
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet répond à un effet attendu des fiches-actions
	1 point
	… points
	FA N° … - Effet attendu N° … : 

	Le projet répond à deux effets attendus des fiches-actions
	2 points
	
	

	Le projet répond à plus de deux effets attendus des fiches-actions
	3 points
	
	

	
	
	

	3 - Innovation pour le territoire
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet par certains aspects est innovant pour le territoire
	1 à 2 point(s) 
(selon l’impact attendu)
	… points
	

	Le projet est nouveau, pilote ou expérimental pour le territoire
	3 à 4 points 
(selon l’impact attendu) 
	
	

	Le projet est nouveau, pilote ou expérimental à l’échelle extraterritoriale
	5 points
	
	




	4 - Rayonnement de l’impact du projet
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet apporte une plus-value à l’échelle communale ou infra-communale
	1 point
	… points
	

	Le projet apporte une plus-value à l’échelle de plusieurs communes
	2 points
	
	

	Le projet apporte une plus-value à l’échelle d’une communauté de communes
	3 points
	
	

	Le projet apporte une plus-value à l’échelle du Pays et/ou au-delà
	4 points
	
	

	
	
	

	5 - Démarche collaborative (tous les points peuvent être cumulés)
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet adopte une démarche ascendante / participative
	1 point
	… points
	

	Le projet adopte dans sa gouvernance une démarche partenariale public-public (1point), privé-privé (1 point) ou public-privé (2 points)
	1 à 2 points
	
	

	
	
	
	

	LES CRITÈRES COMPLÉMENTAIRES
	
	

	
	Points obtenus
	Commentaires

	Le projet répond concrètement à l’objectif de la transition énergétique
	3 points
	… points
	

	Le projet permet la création d’emploi sur le territoire
	2 points
	… points
	

	Le projet permet concrètement soit: 1) sa transférabilité (outils de diffusion et de capitalisation), 2) son prolongement sur le territoire (continuité du projet anticipée)
	2 points
	… points
	

	L’effet levier du programme Leader par l’aspect financier
	2 points
	… points
	

	
	
	
	

	RÉCAPITULATIF DES POINTS PAR TYPE DE CRITÈRES
	
	

	Critères généraux
	… points
	

	Critères complémentaires
	… points
	

	Total des points
	… points
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